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Žádost o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 Sb. – personální zajištění 

činnosti obce 

 

 

Dobrý den, 

Tímto žádám podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, 

o poskytnutí následujících informací týkajících se personálního zajištění činnosti obce, 

primárně za rok 2025. 

1. Zaměstnanci v pracovním poměru 

Žádám o sdělení počtu zaměstnanců obce a jejich souhrnného pracovního úvazku (FTE) 

k 31. 12. 2025, případně podle stavu nejbližšího tomuto datu, pokud obec údaj přesně 

k tomuto dni neeviduje, pokud možno v následujícím členění: 

a) zaměstnanci zařazení do obecního úřadu – administrativa a výkon správních agend, 

b) zaměstnanci zajišťující technické služby, údržbu obce, veřejných prostranství a zeleně, 

c) zaměstnanci zajišťující ostatní služby provozované obcí – např. Pošta Partner, knihovna, 

komunitní či kulturní centrum, správa obecních objektů apod., 

d) zaměstnanci obecní policie, pokud ji obec zřizuje, 

e) případně další zaměstnanci obce nezařaditelní do předchozích skupin – v takovém případě 

prosím o stručné uvedení oblasti jejich činnosti. 

U jednotlivých skupin postačuje souhrnný počet osob a součet jejich pracovních úvazků. 

Nežádám žádné osobní údaje jednotlivých zaměstnanců. 



2. Práce vykonávané na základě DPP a DPČ 

Žádám o sdělení počtu osob, se kterými měla obec v průběhu roku 2025 uzavřenu dohodu 

o provedení práce (DPP) nebo dohodu o pracovní činnosti (DPČ), a pokud je tato informace 

evidována, rovněž jejich členění podle oblastí činnosti obdobně jako v bodu 1. 

Pokud jedna osoba uzavřela v průběhu roku více dohod, žádám pokud možno o počet 

unikátních osob, nikoli počet uzavřených dohod. Pokud obec tento údaj v uvedené podobě 

neeviduje, postačí poskytnutí údajů v podobě, v jaké jsou evidovány. 

3. Zajištění účetní a mzdové agendy 

a) Zajišťovala obec v roce 2025 vedení účetnictví vlastními zaměstnanci, externím 

dodavatelem, nebo kombinací obou způsobů? 

b) Zajišťovala obec v roce 2025 zpracování mezd vlastními zaměstnanci, externím 

dodavatelem, nebo kombinací obou způsobů? 

c) Pokud jsou účetní a/nebo mzdové služby zajišťovány vlastními zaměstnanci a obec tento 

údaj eviduje, žádám o sdělení souhrnného pracovního úvazku (FTE) připadajícího na zajištění 

těchto činností. Pokud zaměstnanec vykonává účetní či mzdovou agendu pouze jako část své 

pracovní náplně a obec přesný podíl úvazku neeviduje, postačí sdělení této skutečnosti; 

nežádám o vytvoření nového odhadu či výpočtu. 

d) Pokud byly účetní a/nebo mzdové služby v roce 2025 zajišťovány externě, žádám o sdělení 

celkové částky uhrazené za tyto služby v roce 2025, případně samostatně za účetní 

a mzdové služby, jsou-li takto údaje evidovány. 

Informace žádám poskytnout v elektronické podobě prostřednictvím datové schránky, ze které 

je tato žádost odeslána. 

Nežádám o jména zaměstnanců, jejich individuální platy, odměny ani jiné osobní údaje. 

Tato žádost je ve shodném znění zasílána vybraným obcím Středočeského kraje s 2 500 

až 3 500 obyvateli, které nejsou obcí s pověřeným obecním úřadem ani obcí s rozšířenou 

působností a současně samy nevykonávají působnost matričního ani stavebního úřadu. 

Účelem je získání agregovaných srovnávacích údajů o personálním zajištění činnosti obdobně 

velkých obcí. 

 

 

Děkuji za vyřízení žádosti. 

 

 

 

 

 



Rozdělovník: Hovorčovice, Tišice, Sulice, Tuchlovice, Strančice, Mukařov (okres Praha-

východ), Zeleneč, Vestec (okres Praha-západ), Jirny 


